Polskie Stowarzyszenie Na Rzecz

Osob z Niepetnosprawnoscig Intelektualng

Koto w Szczawnicy

W odpowiedzi na zaproszenie do konsultacji dotyczacych wypracowania kierunkéw zmian do trybu

zlecania realizacji zadan organizacjom pozarzgdowym, w ramach art. 36 ustawy o rehabilitacji

zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, Zarzad Kota w Szczawnicy

przesyta nastepujgce uwagi.

Na wstepie nadmieniamy, ze nasza organizacja nie zgtasza catosciowego projektu, zgtaszamy jedynie

uwagi wynikajace z dotychczasowych doswiadczen w realizacji projektéw, w nadziei, ze powyzsze

propozycje mogg zosta¢ uwzglednione w nowych edycjach konkurséw realizowanych na

dotychczasowych lub nowych zasadach.

Postulat

Uzasadnienie

Co najmniej 3-letnie konkursy

Pozwoli to na lepsze planowanie dziatan dtugofalowych,
zwiekszy stabilnos¢ zatrudnienia kadry. Czas wtozony w
przygotowanie wniosku ,roztozy sie” na wiecej lat.

Wieksza elastycznosé w budzecie

dot. kadry w ramach kwoty
przyznanej dotacji na ptace

Mozliwos¢ dopisania osoby na umowe-zlecenie na zastepstwo.
Pojawiajg sie sytuacje trudne do przewidzenia np. dtuzsza
choroba pracownika. Zatrudnianie zastepcy na np. 1 miesigc na
umowe o prace wigze sie z dodatkowymi kosztami i
koniecznoscig wypetniania obszernej dokumentacji.

Kwalifikacje kadry — elastycznosé
w przypadku zastepstwa
(mozliwos¢ zatrudnienia osoby
na zastepstwo nie posiadajacej
tych samych kwalifikacji)

W razie koniecznosci czasowego zatrudnienia zastepstwa trudno
jest (poza duzymi osrodkami w miastach) pozyskac osobe o
petnych kwalifikacjach. Dot np. choroby pracownika.

Wydtuzenie czasu od ogtoszenia
konkursu do zatwierdzenia
whniosku w Generatorze do 6
tygodni w przypadku pisania
whniosku na pierwszy rok

ze wzgledu na biezgca prace piszgcego projekt trudno jest
podotaé wszystkim obowigzkom w krétkim czasie

Wydtuzenie czasu korekty

5 dni przewidzianych na korekte wniosku i dostosowanie go do
zalecen osdb oceniajgcych to b krétki czas. Konieczna jest do
tego grupa ludzi, w tym ksiegowy, ktory nie zawsze jest
zatrudniony w wymiarze petnego etatu, wiec nie jest dostepny
codziennie

Szkolenie dotyczgce danego
projektu ( wniosku i wypetniania
EGW)

Wskazane aby byto przeprowadzone szkolenia w chwili
ogtoszenia konkursu przez osoby opracowujgce zasady tego
konkursu

Uwzglednienie w EGW czasu na
opracowanie IPD

jako wsparcie posrednie
zasadnicze

Opracowanie IPD i pisanie ocen pochtania sporo czasu. Wymaga
spotkania sie zespotdw pracujgcych z danym dzieckiem.
Poniewaz wiekszos$¢ czasu w godzinach etatu przeznaczona jest
na wsparcie bezposrednie, prace te w praktyce trzeba wykonac
nieodptatnie po godzinach zajec.




Dodatkowe punkty w ocenie
whnioskow z gmin wiejskich

Gminy spoza miast majg duzo wieksze ktopoty ze znalezieniem
fachowej kadry, ktérej musza czasem poszukiwac z odlegtych
miejscowosci. Takze zorganizowanie transportu, ze wzgledu na
znaczne odlegtosci i uksztattowanie terenu (np. géry !) jest
znacznie trudniejsze niz w miescie .

Uznanie opieki w transporcie
jako godzina wsparcie
bezposrednie pomocnicze

W busach przewozgcych BO opieka jest koniecznie potrzebna,
ze wzgledu na nietypowe zachowania, leki czy ataki padaczki. Sg
to godziny poswiecone BO i powinny by¢ za zasady
uwzgledniane w EGW.

Dofinansowanie transportu BO
tak dzieci jak i oséb dorostych

Jest niezbedne w przypadku oséb niepetnosprawnoscia
intelektualng i/lub ruchowa. Szczegdlnie poza miastem, gdzie
komunikacja regularna nie dociera w poblize doméw BO

Odstgpienie od koniecznosci
zwrotu pieniedzy w przypadku
nie osiggniecia wskaznika
rezultatu z powodow
obiektywnych (w drodze aneksu
lub decyzji Petnomocnika )

Dotyczy sytuacji dtuzszej choroby pracownika potwierdzone;j
zwolnieniem lekarskim. Przepisy zobowigzujg organizacje jako
pracodawce do wyptaty swiadczenia. Pracownika na zastepstwo
mozna zatrudni¢ dopiero po 33 dniach. Konstruujgc wskazniki
uwzgledniamy kilka dni ewentualnego chorobowego odliczajac
je od dni roboczych. Jednak dalsze ,,asekuracyjne” zmniejszanie
liczby dnidwek spowoduje zaburzenie proporcji dni roboczych w
stosunku do wolnych ( przekroczy sie wskaznik 130 % )

Generator — uwaga techniczna.

Wskazane wyrdznienie wiekszg i ciemniejszg czcionkg nazw
form wsparcia w czesci B 6 wniosku. Operujgc wersja papierowg
trudno ,,wytowic¢” nazwy z catego obszernego tekstu.




